
 

PROTOCOLLO D'INTESA 
 
L'anno 2021, il giorno  21  del mese di gennaio presso la sede Asp di Caltanissetta, sono comparsi: 
 

 Il Direttore Generale Asp di Caltanissetta, Dott. Alessandro Caltagirone; 
 Il Direttore Sanitario Asp di Caltanissetta, Dott.ssa Paola Marcella Santino; 
 

          -da una parte- 
e 

 Il Segretario Confederale pro- tempore della Cgil Caltanissetta, Ignazio Giudice; 
 Il Segretario Confederale pro- tempore della Cisl Ag Cl En, Emanuele Gallo; 
 Il Segretario Confederale pro-tempore della Uil Cl En, Vincenzo Mudaro; 

 
 Il Segretario  pro- tempore della SPI- Cgil Caltanissetta, Antonino Giannone; 
 Il Segretario pro- tempore della FNP -Cisl Ag Cl En, Salvatore Montalbano; 
 Il Segretario pro-tempore della UILP- Uil Caltanissetta , Salvatore Guttilla ; 

 
 Il Segretario  pro-tempore della FP- Cgil Caltanissetta, Rosanna Moncada; 
 Il Segretario pro- tempore della Cisl- FP Ag Cl En, Salvatore Parello; 
 Il Segretario pro-tempore della  Uil - FPL Caltanissetta Massimiliano Centorbi ; 

 
                                    - dall'altra parte- 

 
 Premesso che: 
 

 è un dato evidente che le strutture residenziali sanitarie assistenziali e le case di riposo sono 
quelle che hanno risentito in maniera più pressante gli effetti della pandemia; 

 
  l'emergenza epidemiologica agisce in negativo sulle condizionie economiche, sociali e 

sanitarie delle persone più fragili, tra cui rientrano certamente gli anziani e i disabili che 
sono ospiti delle strutture sanitarie assistenziali oggetto del presente protocollo; 

 
 le OO.SS confederali e le federazioni dei pensionati hanno avviato una serie di iniziative sia 

a livello regionale che territoriale, per porre l'attenzione durante l'emergenza sanitaria sui 
rischi della fascia di popolazione anziana e affetta da gravi patologie neurologiche, croniche 
e fortemente invalidanti, residenti presso le strutture sociosanitarie; 

 
 il “Protocollo Regionale” sottoscritto il 18 novembre 2020 tra l'Assessorato alla Salute e le 

Confederazioni Regionali di CGIL CISL UIL e le Federazioni dei Pensionati Regionali SPI-
FNP-UILP, prevede all'art.2, co.3 che “va incentivato il dialogo tra le OO.SS e le direzioni 
delle medesime AA.SS.PP., e sulla base di precise richieste di intervento o di problematiche 
di esclusivo ambito territoriale, si attiveranno tavoli o gruppi di lavoro specifici.” 

 
 durante l'incontro presso l'Azienda Sanitaria di Caltanissetta le parti hanno concordato 

sull'importanza della prevenzione, puntuale informazione e costante controllo sanitario sono 
le armi più efficaci per tutelare le strutture popolate da anziani, soggetti deboli e come tali 
fortemente esposti al virus; 

 



 
  
 
 
 
 
 
 Tanto premesso, 
 

SI CONVIENE QUANTO SEGUE 
 

Art. 1 
 

Le Organizzazioni Sindacali Confederali CGIL CISL UIL,  le Federazioni dei Pensionati SPI-FNP-
UILP e le Federazioni della Funzione  Pubblica FP CGIL, CISL FP e UIL FPL  e l'Azienda 
Sanitaria Provinciale di Caltanissetta - denominata di seguito ASP- intendono intraprendere un 
confronto permanente. 
A tal proposito viene istituito il “Tavolo della tutela” che avrà l'obiettivo di elaborare proposte sui 
temi afferenti il miglioramento delle condizioni sanitarie,  sociali e assistenziali dei residenti presso 
le strutture RSA e case di cura/riposo. 
 

Art. 2 
 

1. Il Tavolo sarà istituzionalizzato con la sottoscrizione del presente Protocollo e ne saranno 
membri permanenti gli stessi soggetti firmatari o delegati. 
I membri permanenti del Tavolo, potranno di volta in volta, decidere di integrare la composizione, 
per periodi limitati e temporanei, con ulteriori componenti, qualora questioni specifiche richiedano 
la presenza di altre professionalità e/o istituzioni. 
 
 
2. Gli obiettivi che si intendono perseguire attraverso la sottoscrizione del presente Protocollo e che 
saranno oggetto del Tavolo sono di seguito individuate: 
 

 intensificare i controlli sanitari presso le strutture residenziali e socio-assistenziali; 
 

 adoperare tamponi per ospiti e dipendenti con cadenza ogni 15 giorni, al fine di contrastare 
la formazione di focolai e rispondere prontamente all'insorgenza di possibili contagi, nei 
soggetti non vaccinati riservandosi di sottoporre a test sierologici per il dosaggio anticorpale 
i soggetti vaccinati; 

 
 monitorare le risorse umane nelle RSA (medici, infermieri, assistenti); 

 
 creare una "sala degli abbracci" dove il contatto fisico sicuro può arrecare beneficio agli 

ospiti in generale, ed in particolare, a quelli cognitivamente deboli; 
 

 avviare l'assistenza psicologica. 
 

 
3. Gli obiettivi andranno verificati, attraverso la convocazione del Tavolo da parte del Direttore 
Sanitario Dott.ssa Paola Marcella Santino o su richiesta delle OO.SS con cadenza almeno 
bimestrale. 



 
 
 
4. L'Asp si impegna: 

 a fornire le informazioni tecniche e sanitarie utili alle attività del Tavolo in tempo adeguato 
per rendere efficienti i lavori; 

 ricercare soluzioni condivise, ove possibile, ascoltando le proposte e i suggerimenti che 
saranno promossi dai rappresentanti confederali e di categoria. 

 
 
    
 
 
 Le OO.SS che prenderanno parte al tavolo si impegnano : 
 

 a presentare le proprie proposte in forma scritta, inviandone una  copia  preventivamente in 
modo da facilitare il confronto; 

 raccogliere - attraverso propri strumenti e canali interni – informazioni sulla situazione degli 
ospiti all'interno delle strutture socio sanitarie. 

 
Art.3 

Le mensionate attività vengono realizzate senza alcun onere aggiuntivo per l'ASP  e  vengono 
prestate a titolo gratuito dalle OO.SS . 

 
 
 

Firmato 
 

 per l'Azienda Sanitaria Provinciale di Caltanissetta : 
 
 Dott.  Alessandro Caltagirone 
    
 Dott.ssa Paola Marcella Santino     
 
 
 per le Confederazioni Sindacali: 
 
 CGIL Caltanissetta   - Ignazio Giudice   
 
 CISL Ag Cl En         - Emanuele Gallo 
             
 UIL Cl En           - Vincenzo Mudaro   
 
 
 per le Categorie Sindacali dei Pensionati: 
 

 SPI- Cgil Caltanissetta   -   Antonino Giannone 
  
 FNP -Cisl Ag Cl En        -   Salvatore Montalbano  



  
            UILP-UiL   Caltanissetta   - Salvatore Guttilla  
 
 
per le Categorie Sindacali della Funzione Pubblica: 
 

 FP- CGIL Caltanissetta   -  Rosanna Moncada 
  
 CISL FP Ag Cl En          - Salvatore Parello   
            
            UIL FPL   Caltanissetta  - Massimiliano Centorbi-   
 
 
                     
  


